	
	Обучение требованиям ОТ
	:


 Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим 
(Программа 4)

	

Обучение по использованию 
[bookmark: _GoBack](применению) средств индивидуальной защиты (Программа 5)


	
	Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда 
(Программа 1)

	Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, 
(Программа 2)
	Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности (Программа 3 )

	
	

	Кто проходит обучение
	1. Руководитель и заместители, на которых возложены обязанности по ОТ. 
2. Руководители структурных подразделений и заместители. 
3. Специалисты по ОТ.

	1. Руководители структурных подразделений и заместители. 
2. Работники категории «специалисты». 
3. Специалисты по ОТ. 
4. Работники рабочих профессий. 
5. Члены комиссий по проверке знания требований ОТ. 
6. Лица, проводящие инструктажи и обучение по ОТ. 
7. Члены комитетов (комиссий) по ОТ.
	1. Работники, непосредственно выполняющие работы повышенной опасности. 
2. Лица, ответственные за организацию, выполнение и контроль работ повышенной опасности. 
3. Члены комитетов (комиссий) по ОТ.
	1. Весь состав комиссии по проверке знаний по вопросам оказания ПП. 
2. Лица, проводящие обучение по оказанию ПП. 
3. Специалисты по ОТ. 
4. Работники, к компетенциям которых предъявляются требования уметь оказывать ПП пострадавшим и лица, обязанные оказывать ПП;
5. Работники, на которых возложены обязанности по проведению инструктажа по ОТ. 
6. Работники рабочих профессий. 
7. Работники, к трудовым функциям которых отнесено управление транспортным средством. 
8. Члены комитетов (комиссий) по ОТ. 
9. Иные работники по решению работодателя.
	1. Весь состав комиссии по проверке знаний по использованию (применению) СИЗ. 
2. Лица, проводящие обучение по использованию (применению) СИЗ. 
3. Специалисты по ОТ  4.Работники, применяющие СИЗ, применение которых требует практических навыков.

		Периодичность обучения 



		Не реже 1 раза в 3 года 



	Не реже 1 раза в 3 года 

	Не реже 1 раза в 1 год 

	Не реже 1 раза в 3 года 

	Не реже 1 раза в 3 года 



Приложение 1
